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採用応募者用同意書 

                              キャリアフラッグ株式会社 

代表取締役 熊澤 匠 

 

当社は、以下の通り採用応募者様、個人契約応募者様の個人情報を取り扱います。 

 

1. 個人情報の利用目的について 

(1)当社の採用募集活動にご応募頂いた採用応募者情報については、採用選考及び本人連絡のため

に限定し利用します。 

(2)当社事業に関し、受託契約するためにご応募頂いた個人契約応募者情報については、契約締結

選考及び本人連絡のために限定し利用します。 

 

2. 個人情報の委託について 

当社は、ご提供頂いた応募者様情報の全部もしくは一部を他の事業者に委託する場合があります。

当社は、個人情報の委託先について、当社が運用するJISQ15001に基づいた個人情報保護マネジメ

ントシステムに従い、適切に管理しています。 

 

3. 個人情報の第三者提供について 

当社は、応募者情報について第三者提供を行いません。 

 

4. 個人情報に関する本人権利について 

当社は、ご提供頂いた応募者情報について、ご本人またはその代理人からの利用目的の通知、開示、

訂正、追加、削除、消去、利用の停止、提供の拒否の請求を受けつけます。下記の苦情相談窓口責

任者までお問合せください。 

 

苦情相談窓口責任者 兼 個人情報保護管理者：藤井  

TEL：03-5332-5596 

E-Mail：info@career-flag.co.jp 

 

5. 個人情報のご提供に関する任意性とご提供頂けなかった場合に生じる結果 

応募者様情報をご提供頂くことは任意ですが、ご提供頂けない場合は、ご本人様に、採用選考、契

約締結選考上不利益を蒙る可能性が生じます。 

 

6. 選考後の応募者様情報について 

  採用、契約締結選考の結果、不採用、契約締結に至らなかった場合は、ご提供頂いた応募者様情報

について、当社で安全に廃棄、消去させて頂きます。採用、契約締結に至った場合は、従業者情報、

契約先情報として当社個人情報保護マネジメントシステムにより適切に管理させて頂きます。 

 

以上 

 

私は、上記の内容を理解したうえで同意いたします。 

                       年   月   日 

 

ご署名              印 


